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สหกิจศึกษาภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 
ในปัจจุบันการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมเป็นไปอย่างรุนแรงทั้งในประเทศและระหว่าง

ประเทศ ส่งผลให้อุตสาหกรรมไทยเติบโตอย่างรวดเร็วการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในการพัฒนา
เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม การจัดการศึกษาหลักสูตรร่วมระหว่างสถานศึกษา
และผู้ประกอบการของงานอุตสาหกรรมในรูปแบบสหกิจศึกษาจึงเป็นที่นิยมกันมากในต่างประเทศมาเป็น
เวลานานมากกว่า 50 ปี โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศท่ีมีความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ  

 
สหกิจศึกษาเป็นระบบการศึกษาที่เน้นให้นักศึกษาได้เข้าปฏิบัติงานในสถานประกอบการอย่างมีระบบ 

โดยจัดให้มีการเรียนในสถานการศึกษาควบคู่กับการจัดให้นักศึกษาเข้าไปปฏิบัติงานจริงในฐานะพนักงานของ
สถานประกอบการ รูปแบบสหกิจศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) ภายใต้ปรัชญา “ เป็นเลิศทางวิชาการด้วยประสบการณ์จากงานจริง ” 
ก าหนดให้นักศึกษาท างานจริงในโรงงานอุตสาหกรรมโดยได้รับค่าตอบแทนจากผู้ประกอบการ เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถน าประสบการณ์ที่ได้รับจากการท างานไปใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคตต่อไปอันจะน าไปสู่
การผลิตบัณฑิตเชิงปฏิบัติที่มีความแตกฉานทางทฤษฎีและมีศักยภาพสูงตลอดจนตรงกับความต้องการของ
ภาคอุตสาหกรรมและประเทศชาติ  
 
ประโยชน์ที่ได้รับต่อนักศึกษา 
 1. ได้ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ เพ่ิมประสบการณ์    
ด้านวิชาชีพนอกเหนือไปจากการเรียนในสถานศึกษา 

2. เกิดการเรียนรู้วิธีการท างานร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมการท างาน 
นอกเหนือจากสังคมนักศึกษา แปลงความรู้ไปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในการท างาน        

3. ได้รับการพัฒนาความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน ทักษะภาวะผู้น า การท างานเป็นทีม มีเทคนิค
การสื่อสารที่ด ีรวมถึงการปรับปรุงตนเองให้เป็นคนที่สังเกตสภาพแวดล้อมการท างานและเพ่ือนร่วมงานอีกด้วย 

4. ได้รับประสบการณ์จริงที่เร็วขึ้น เข้าใจโลกแห่งความเป็นจริงในการท างานเห็นปัญหาและช่องว่าง
วิชาการที่ได้รับจากมหาวิทยาลัย เพ่ือเติมเต็มในส่วนที่ขาดให้เกิดความสมบูรณ์พร้อมที่เข้าสู่การประกอบ
อาชีพ 

5. ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตที่มีศักยภาพในการท างานที่มากกว่าและมีโอกาสได้รับการเสนองาน
ก่อนที่ส าเร็จการศึกษา หากผลการปฏิบัติงานมีคุณภาพและคุณลักษณะที่ตรงตามความต้องการของ     
สถานประกอบการ 
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ประโยชน์ที่ได้รับต่อสถานประกอบการ 
 1.  นักศึกษามาปฏิบัติงานในโครงการ/งานที่ทางสถานประกอบการต้องการ ท าให้บุคลากรประจ า

ได้มีเวลาที่จะปฏิบัติงานที่จ าเป็นอื่น ๆ  
2. มีโอกาสพัฒนาบุคลากรตามแนวทางความต้องการของสถานประกอบการเพ่ือจบมาเป็นพนักงาน

ของตนเอง หรือสถานประกอบการอ่ืนในสาขาวิชาชีพเดียวกัน 
3. ท าให้กระบวนการในการคัดเลือกทรัพยากรมนุษย์เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีโอกาส

คัดเลือกนักศึกษาที่มีคุณภาพ ผ่านการพัฒนาบุคลากร การทดลองงานตามแนวทางของสถานประกอบการ  
มาเป็นพนักงาน  ท าให้ได้พนักงานที่พร้อมจะท างานได้ทันทีและได้บุคลากรตรงตามความต้องการของ  
สถานประกอบการ 

4. มีโอกาสปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์กับอาจารย์ในวิชาชีพต่อกัน ให้ข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุงคุณภาพบัณฑิตในสาขาวิชาชีพเพ่ือการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของ          
สถานประกอบการ   

5. สร้างโอกาสในการร่วมมือ การวิจัยพัฒนาให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กรร่วมกันทั้งสถานศึกษา    
และสถานประกอบการ 

6. มีภาพพจน์ที่ดีในฐานะเป็นผู้เปิดโอกาสให้กับนักศึกษา มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของชาติ
และสร้างสรรค์สังคม ในการเป็นผู้ร่วมผลิตทรัพยากรมนุษย์ที่มีศักยภาพ ตรงตามความต้องการของสาขา
วิชาชีพ 

7. เผยแพร่กิจการของสถานประกอบการ โดยไม่ต้องลงทุนโฆษณาและการประชาสัมพันธ์  
8. สถานประกอบการสามารถน าค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนจากการด าเนินงานสหกิจศึกษา เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 

ค่าเบี้ยประกันอุบัติเหตุ ค่าสวัสดิการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ ที่จัดให้แก่นักศึกษา ไปขอรับสิทธิประโยชน์
ทางภาษีได้เป็น 2 เท่า และสิทธิประโยชน์ตาม พรบ.ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ในการ
ค านวณสัดส่วนเพื่อประเมินเงินสมทบกองทุนฝีมือแรงงาน 
 
ปัจจัยของความส าเร็จ 
 หลักสูตรสหกิจศึกษาจะประสบความส าเร็จได้นั้น จะต้องประกอบไปด้วยปัจจัยต่างๆ มากมาย      
5 ปัจจัยหลักที่ส าคัญประกอบด้วย คุณภาพของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการจะต้องตรงตามที่ก าหนดไว้  
สถานประกอบการจะต้องมีความจริงใจในการเข้าร่วมโครงการ สถาบันการศึกษาจะต้อง ให้การสนับสนุน
อย่างจริงจัง วิศวกรพ่ีเลี้ยงประจ าสถานประกอบการและอาจารย์ที่ปรึกษาจะต้องมีบทบาทในการดูแลนักศึกษา
อย่างดี และปัจจัยสุดท้ายรัฐบาลจะต้องมีนโยบายให้การสนับสนุน การจัดการหลักสูตรรูปแบบสหกิจศึกษา
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตในการพัฒนาประเทศชาติต่อไป 
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กรอบกิจกรรมการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 

เวลาท างาน:  10 เดือน  
สถานภาพนักศึกษา:  นักศึกษาปีที่ 4 (ศึกษามาแล้วทั้งหมด 6 ภาคการศึกษาและมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 2.0)  
กิจกรรม:  

1.1 ท าความรู้จักสถานประกอบการ  

1.2 เรียนรู้วัฒนธรรมและนิสัยการท างาน  

1.3 รับการฝึกอบรมตามที่สถานประกอบการจัดให้  

1.4 ท างานในต าแหน่งที่เหมาะสมกับความสามารถ  

1.5 สถานประกอบการจะต้องก าหนดขอบเขต และลักษณะงานที่นักศึกษาจะต้องท าอย่างชัดเจน  
โดยสถานประกอบการจะต้องเลือกก าหนดลักษณะงานประเภทใดประเภทหนึ่งจากสองประเภท ดังนี้  

1.5.1 โครงงาน (Project) พิเศษที่เป็นประโยชน์ต่อสถานประกอบการ  

1.5.2 งานประจ า (Routine) ที่มีหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างชัดเจน  

1.6 งานโครงงานพิเศษ  

1.6.1 ศึกษาความเป็นไปได้ของโครงงาน  

1.6.2 จัดท ารายละเอียดของโครงงาน  

1.6.3 ประมาณงบประมาณการท าโครงงาน  

1.6.4 วางแผนการด าเนินโครงงาน  

1.6.5 วางแผนการจัดซื้อหรือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ต้องใช้  

1.6.6 เขียนรายงานเสนอโครงงาน (Project Proposal)  

1.7 งานประจ า (ท างานในต าแหน่งที่เหมาะสมกับความสามารถ)  

1.7.1 ท าความเข้าใจภาระหน้าที่ท่ีต้องรับผิดชอบ  

1.7.2 เรียนรู้เนื้อหางาน  

1.7.3 ด าเนินงานประจ าอย่างมีประสิทธิภาพ  

1.7.4 ศึกษาวิเคราะห์ปัญหาที่มีอยู่  

1.7.5 เสนอแนวทางแก้ปัญหาที่คาดว่าเป็นประโยชน์ต่อสถานประกอบการ  

1.8 จัดท าโครงงานให้แล้วเสร็จตามที่เสนอ หรือด าเนินงานประจ าตามภาระหน้าที่ที่ก าหนดอย่างมี
คุณภาพ  

1.9 นักศึกษาควรใช้สัปดาห์สุดท้ายของการปฏิบัติงานในการรวบรวมเนื้อหางานทั้งหมดที่ได้ท ามา
ทั้งหมด 10 เดือน และเขียนรายงานการปฏิบัติงานฉบับสมบูรณ์ตามรูปแบบที่ก าหนด 
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1.10 หลังจากที่จัดท ารายงานการปฏิบัติงานเรียบร้อยแล้ว นักศึกษาจะต้องน ารายงานการปฏิบัติงาน 
ไปให้พ่ีเลี้ยงหรือหัวหน้างานตรวจสอบแล้วผ่านความเห็นชอบจากสถานประกอบการ  และนักศึกษาจะต้อง
น าเสนอ (Oral Presentation) รายงานการปฏิบัติงานต่อสถานประกอบการและภาควิชาฯ  

1.11 นักศึกษาจะได้รับการประเมินการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการและภาควิชาฯ (50 : 50)  
 

โครงการ/กิจกรรม ที่นักศึกษาต้องเข้าร่วมก่อนออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 

เดือน หัวข้อ 

มกราคม – มีนาคม โครงการงานเสวนาสหกิจศึกษา (Co-op-Day) 

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 15 ชั่วโมง 

พฤษภาคม โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 

 
โครงการนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 
 

เดือน หัวข้อ 

มิถุนายน – ตุลาคม วันแรกของการเข้าปฏิบัติงานที่สถานประกอบการ  

นิเทศนักศึกษาในการปฏิบัติงาน ภาคการศึกษาที ่1  

นักศึกษาส่งรายงานผลการปฏิบัติงาน  ภาคการศึกษาท่ี 1 

สิ้นสุดการปฏิบัติงาน ภาคการศึกษาที่ 1 

ประเมินผลการศึกษาวิชาสหกิจศึกษา 1 

พฤศจิกายน – มีนาคม วันแรกของการปฏิบัติงานที่สถานประกอบการ  ภาคการศึกษาที่ 2 

นิเทศนักศึกษาในการปฏิบัติงาน ภาคการศึกษาที่ 2 

สิ้นสุดการปฏิบัติงาน ภาคการศึกษาที่ 2 

นักศึกษาส่งรายงานผลการปฏิบัติงานฉบับสมบูรณ์ 

ประเมินผลการศึกษาวิชาสหกิจศึกษา 2 

เสร็จสิ้นโครงการสหกิจศึกษา 

สรุปรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของภาควิชา 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 

ประเมินจาก   สถานประกอบการ 50 คะแนน  (จากแบบประเมินผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา)  
สถานศึกษา 50 คะแนน          (โดยแบ่งออกเป็นส่วนต่าง ๆ ดังนี้)  

 อาจารย์นิเทศ   10 คะแนน 

 สมุดบันทึกการปฏิบัติงาน   10 คะแนน  

 รายงานการปฏิบัติงาน   15 คะแนน  

 การน าเสนอผลการปฏิบัติงาน  15 คะแนน 
 
รายละเอียดของการประเมินผลการปฏิบัติงาน แบ่งคะแนนออกเป็น 2 ส่วน คือ  

ส่วนที่ 1 คะแนนของสถานประกอบการ 50 คะแนน  

 คะแนนส่วนนี้ พนักงานพ่ีเลี้ยง หัวหน้างาน หรือผู้ประกอบการ เป็นผู้ประเมินผลในแบบ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน  

ส่วนที่ 2 คะแนนของสถานศึกษา 50 คะแนน แบ่งออกเป็น  

 -  คะแนนของอาจารย์นิเทศ 10 คะแนน  
       นักศึกษาจะได้รับการนิเทศจากอาจารย์นิเทศ โดยอาจารย์นิเทศจะนิเทศโดยนัดหมาย

กับนักศึกษา และสถานประกอบการ คะแนนส่วนนี้อาจารย์นิเทศจะประเมินผลในแบบประเมินผล         
การปฏิบัติงาน  

      -  คะแนนสมุดบันทึกการปฏิบัติงาน 10 คะแนน  
         นักศึกษาจะต้องท าบันทึกรายการต่างๆ และปฏิบัติตามรายละเอียดที่ระบุไว้ในคู่มือ    

และรายงานผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และส่งกลับมายังภาควิชาฯ โดยมาพร้อมกับผลการประเมินของ     
สถานประกอบการ  

  -  คะแนนรายงานการปฏิบัติงาน 15 คะแนน  

     นักศึกษาจะต้องท ารายงานผลการปฏิบัติสหกิจศึกษา ซึ่งเนื้อหารายงานประกอบด้วย  

1. ปกนอก (สีสุภาพ)  

2. ปกใน  

3. สารบัญเรื่อง  

4. ส่วนเนื้อหา 

 - ความเป็นมาขององค์กร 

 - การจัดโครงสร้างองค์กร  

 - หน้าที่ขอบเขตความรับผิดชอบของหน่วยงานที่ปฏิบัติงาน  
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

 - งานที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงาน  

 - ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

 - ปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงาน  

 - สรุปและข้อเสนอแนะ  

 - ส่วนประกอบตอนท้าย (เอกสารอ้างอิง/บรรณานุกรม/ภาคผนวก/ภาพถ่าย) ถ้าม ี 

    5. คะแนนการน าเสนอผลการปฏิบัติงานหลังการปฏิบัติงาน 15 คะแนน ส่วนนี้
ให้นักศึกษาน าเสนอผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาต่ออาจารย์นิเทศ และคณาจารย์ภายในสาขา เวลา    
ในการปฏิบัติงาน 95% 
 
หมายเหตุ ทั้งนี้เกณฑ์การให้คะแนนสามารถปรับเปลี่ยนไปให้เหมาะสมตามสาขา / ภาควิชาก าหนด 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

ส าหรับนักศึกษาเป็นผู้ให้ข้อมูล 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน (กรุณากรอกให้ครบถ้วน) 
 

ชื่อ-นามสกุล……………………………………………………………………………………………………………………………………... 

ประวัติการศึกษา ก าลังศึกษาอยู่ภาควิชา………………………………………………………………….…………………………..
สาขาวิชา..........................................รหัสนักศึกษา………………………ชั้นปีที่…………คะแนนเฉลี่ยสะสม…………… 

ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่………………..…..…หมู่บ้าน…………………………………….……….……………….……หมู่ที…่……….…… 

ตรอก/ซอย…………………………………ถนน…………………………...….……ต าบล/แขวง………...……………….…………… 

อ าเภอ/เขต…………………………….……… จังหวัด……………………………………รหัสไปรษณีย์………..……..……….…… 

ที่พักขณะปฏิบัติงาน...........................................................................................................................................  

........................................................................................เบอร์โทรศัพท์นักศึกษา............................................... 

กิจกรรมขณะศึกษา ไม่มี มี (ระบุประเภทกิจกรรม) ...................................................... 

ความสามารถพิเศษ  1. ...............................................................................................  

2. ...............................................................................................  

3. ............................................................................................... 
 

ประสบการณ์ในการท างาน 

ชื่อบริษัท ต าแหน่ง หน้าที่รับผิดชอบ ระยะเวลา 

1.     

2.     

3.     
 

ยานพาหนะของตน  ไม่มี  มี (ระบุประเภทยานพาหนะ) .............................. 
ใบอนุญาตขับข่ี  ไม่มี  มี (ระบุประเภทใบอนุญาต) ................................ 

 

บุคคลอ่ืนที่สามารถติดต่อสะดวกเหตุฉุกเฉินได้ 
ชื่อ-นามสกุล ที่อยู่ ความสัมพันธ์ เบอร์โทรศัพท์ 

1.     

2.     

3.     
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

ส่วนที่ 2 สถานประกอบการผู้ให้ข้อมูล  
 

ชื่อสถานประกอบการที่เข้าปฏิบัติงาน................................................................................................................  

ที่อยู่………...........................................................................................................................................................  

เบอร์โทรศัพท์สถานประกอบการ……………………..E-mail .....................................Website.............................  

ประเภทกิจการ/ ธุรกิจ/ ผลิตภัณฑ์......................................................................... ...........................................  

จ านวนพนักงานรวม (คน)..........................................จ านวนวันในการท างานต่อสัปดาห์.............................วัน  

จ านวนชั่วโมงการท างาน......................................(ชั่วโมง/สัปดาห์)  

ต าแหน่งงานที่นักศึกษาปฏิบัติ (Job Position)……….........................................................................................  

ลักษณะงานที่นักศึกษาต้องปฏิบัติ (Job Description)......................................................................................  

ชื่อพ่ีเลี้ยงที่สถานประกอบการจัดให้ดูแลนักศึกษา ............................................................................................  

ต าแหน่งพี่เลี้ยง ..................................................................จ านวนนักศึกษาที่พ่ีเลี้ยงรับผิดชอบ...................คน  

ค่าตอบแทน...............................บาท/วัน หรือ ................................บาท/เดือน  

ที่พัก สถานประกอบการมีให้ไม่เสียค่าใช้จ่าย  

สถานประกอบการมีให้แต่ต้องเสียค่าใช้จ่าย จ านวน.................................บาท/เดือน 

นักศึกษารับผิดชอบค่าใช้จ่ายเอง .................................บาท/เดือน  

รถรับส่งไป-กลับระหว่างสถานประกอบการ ที่พัก หรือชุมชนใกล้เคียง  

มี  ไม่มี  

สวัสดิการอื่น ๆ (ระบ ุเช่น อาหาร ชุดท างาน ประกันอุบัติเหตุ ฯลฯ)  

............................................................................................................................. ..............................................

..................................................................................... ............................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............................................. 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  
 

 

ลงชื่อ.............................................................ผู้ให้ข้อมูล  

      (...........................................................) 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

รายละเอียดการปฏิบัติงานภาคการศึกษาที่ 1  (กรกฎาคม – พฤศจิกายน) 

 
ส าหรับหัวหน้างาน/วิศวกรพี่เลี้ยงเป็นผู้ให้ข้อมูล 

 
ค าชี้แจง    

เพ่ือให้การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษาภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เป็นไปอย่างเรียบร้อย 
ภาควิชาฯ จึงใคร่ขอความกรุณาผู้ที่รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานหรือวิศวกรพ่ีเลี้ยงของนักศึกษาสหกิจศึกษา 
ให้ข้อมูลรายละเอียดการปฏิบัติงานนี้ 
 
หัวหน้างานหรือวิศวกรพี่เลี้ยง............................................................................................................................. 
ต าแหน่ง ....................................................................................แผนก.............................................................................. 
โทรศัพท์ .....................................................................................โทรสาร.......................................................................... 
E-mail................................................................................................................................................................................ 
 
เนื้อหางานและหน้าที่ที่นักศึกษาได้รับมอบหมายโดยย่อดังนี้ 
............................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. .............................................. 
.................................................................................... .......................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. .............................................. 
 
ข้อเสนอแนะส าหรับนักศึกษา หลังจากผ่านการปฏิบัติงาน 1 เดือนแรก 
 
.............................................................................................................................................. ............................. 
..................................................................................................... ...................................................................... 
............................................................................................................................. .............................................. 
.......................................................................................................................................... ................................. 
............................................................................................................................. .............................................. 
 
 
                 ลงชื่อ............................................................ ผู้ใหข้้อมูล 

         (...........................................................) 

                                  ................/.................. /.................. 
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 แผนปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยกีารผลิตและสารสนเทศ 
 

ล ำดับที ่ หัวข้องำน 
เดือน 

กรกฎำคม 
เดือน 

สิงหำคม 
เดือน 

กันยำยน 
เดือน 
ตุลำคม 

เดือน 
พฤศจิกำยน 
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                 การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1 
(ส าหรับนักศึกษา) 

 
1. ข้อมูลอาจารย์นิเทศ 
 

ชื่อ-สกุล ............................................................................................................................................................ 
ที่อยู่  (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ) 
เลขที่....................หมู่ที่................ถนน........................................................ต าบล/แขวง....................................
อ าเภอ/เขต..................................................จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย์.................................. 
โทรศัพท์......................................โทรสาร......................................E-mail......................................................... 
 
2. รายละเอียดเกี่ยวกับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 

ต าแหน่งงาน...................................................................................................................................................... 
ปฏิบัติงานในแผนก/หน่วยงาน.................................................................................... ...................................... 
เริ่มปฏิบัติงานสหกิจศึกษา เมื่อวันที่........................เดือน.........................................พ.ศ. ................................ 
ชื่อ-สกุล พนักงานที่ปรึกษา/วิศวกรพ่ีเลี้ยง .........................................................ต าแหน่ง................................. 
 
3. บุคลากรที่พบและให้ข้อมูลของสถานประกอบการ 
   1. ........................................................................... ......................  
   2. .................................................................................................  
   3. ................................................................................................. 
 
 
 
                   ลงชื่อ........................................................... นักศึกษา 
                                                                     (.........................................................) 
                               ............./......................../................ 
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                 การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

ส าหรับอาจารย์นิเทศ 
 
แบบประเมินสถานประกอบการ 
 โปรดท าเครื่องหมาย   ให้ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน 
 

รายการที่ประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ดีมาก ด ี
ปาน
กลาง 

พอใช้ 
ควร

ปรับปรุง 

ไม่มี 
ความ
คิดเห็น 

5 4 3 2 1 0 
1.   ความเข้าใจในปรัชญาและให้ความส าคัญต่อสหกิจศึกษา  
      ของฝ่ายบริหาร/พนักงานที่ปรึกษา/วิศวกรพ่ีเลี้ยง 

      

2.  การให้ค าแนะน าดูแลนักศึกษาของฝ่ายบุคคล  
     (การปฐมนิเทศ การแนะน าระเบียบวินัย การลางาน  
     สวัสดิการและการจ่ายค่าตอบแทน) 

      

3.  บุคลากรในสถานประกอบการ ให้ความสนใจสนับสนุน   
     และให้ความเป็นกันเองกับนักศึกษา 

      

4.  งานที่ได้รับมอบหมายตรงกับที่สถานประกอบการเสนอไว้       
5.  มีพนักงานที่ปรึกษา/วิศวกรพ่ีเลี้ยงดูแลนักศึกษาตั้งแต่   
    วันแรกที่เข้าท างาน 

      

6.  การดูแลสอนงาน และสั่งงานของพนักงานที่ปรึกษา/  
    วิศวกรพ่ีเลี้ยง 

      

7.  ความพร้อมของอุปกรณ์เครื่องมือส าหรับนักศึกษา       
8.  การจัดท าแผนปฏิบัติงาน ตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
     สหกิจศึกษา 

      

9.   สภาพพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อม 
     ของสถานประกอบการ 

      

10. การต้อนรับและอ านวยความสะดวกในการนิเทศ 
     นักศึกษา 

      

สรุปคุณภาพโดยรวมของสถานประกอบการแห่งนี้ในส่วน  
ที่เก่ียวข้องกับสหกิจศึกษา 
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                 การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

ส าหรับอาจารย์นิเทศ 
 
การประเมินสภาพการปฏิบัติงานของนักศึกษา     
 

วันที่ประเมิน ...........................เดือน ................................................พ.ศ. ............................. 
 
แบบประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
 

รายการที่ประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่ให้ 
1. นักศึกษาปฏิบัติงานในต าแหน่งงานและลักษณะงานสอดคล้องกับ

สาขาวิชาที่เรียน 
10  

2. ภาระงานมคีวามเหมาะสมกับความรู้ความสามารถ 10  
3. ความรู้ที่ได้ศึกษาจากมหาวิทยาลัยเพียงพอและสามารถน าไป

ประยุกต์กับการปฏิบัติงาน 
10  

4. ความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการปฏิบัติงาน 10  
5. ความสามารถในการเรียนรู้และประยุกต์วิชาการไปใช้งาน 10  
6. ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมขององค์กร 10  
7. การแต่งกาย บุคลิกภาพและการวางตัวอย่างเหมาะสม 10  
8. ความรับผิดชอบและเป็นผู้ที่ไว้วางใจได้ 10  
9. การยอมรับของสังคมรอบข้างในสถานประกอบการต่อนักศึกษา 10  
10. สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติสหกิจศึกษา  10  

รวมคะแนน 100  
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                 การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

ส าหรับอาจารย์นิเทศ 
 

ข้อแนะน าที่อาจารย์นิเทศงานแนะน าแก่นักศึกษา 

ข้อแนะน าในด้าน รายละเอียดการปฏิบัติ 

1. 
......................................................................................  
......................................................................................
......................................................................................  
................................................................................... ...
......................................................................................  

 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................ ................ 
................................................................................ 
..................................................................... ........... 

2. 
......................................................................................  
......................................................................................
................................................................................... ... 
......................................................................................
......................................................................................  

 
........................................................... ..................... 
................................................................................ 
................................................................................ 
............................................................... ................. 
..................................................................... ........... 

3. 
......................................................... ............................. 
......................................................................................
.............................................................. ........................ 
................................................................................... ...
......................................................................................  

 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
..................................................................... ........... 

4. 
......................................................................................  
......................................................................................
.................................................................................. .... 
......................................................................................
......................................................................................  

 
............................................................................. ... 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
..................................................................... ........... 

 
 

ลงชื่อ...............................................................อาจารย์นิเทศ 
  (..............................................................) 
    ................./..................../.................. 
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                 การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

รายละเอียดการปฏิบัติงานภาคการศึกษาที่ 2  (ธันวาคม – เมษายน) 
 

ส าหรับหัวหน้างาน/วิศวกรพี่เลี้ยงเป็นผู้ให้ข้อมูล 
 
ค าชี้แจง    

เพ่ือให้การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษาภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เป็นไปอย่างเรียบร้อย 
ภาควิชาฯ จึงใคร่ขอความกรุณาผู้ที่รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานหรือวิศวกรพ่ีเลี้ยงของนักศึกษาสหกิจศึกษา
ให้ข้อมูลรายละเอียดการปฏิบัติงานนี้ 
 
หัวหน้างานหรือวิศวกรพี่เลี้ยง........................................................... .................................................................. 
ต าแหน่ง ....................................................................................แผนก.............................................................................. 
โทรศัพท์ .....................................................................................โทรสาร.......................................................................... 
E-mail................................................................................................................................................................................ 
 
เนื้อหางานและหน้าที่ที่นักศึกษาได้รับมอบหมายโดยย่อดังนี้ 
............................................................................................................................. .............................................. 
........................................................................................................................................................ ................... 
............................................................................................................... ............................................................ 
............................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. .............................................. 
 
ข้อเสนอแนะส าหรับนักศึกษา หลังจากผ่านการปฏิบัติงาน 1 เดือนแรก 
 
.................................................................................................................................................. ......................... 
......................................................................................................... .................................................................. 
............................................................................................................................. .............................................. 
.............................................................................................................................................. ............................. 
..................................................................................................... ...................................................................... 
 
 
                 ลงชื่อ............................................................ ผู้ใหข้้อมูล 

         (...........................................................) 

                                  ................/.................. /.................. 
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 แผนปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยกีารผลิตและสารสนเทศ 
 

ล ำดับที ่ หัวข้องำน 
เดือน 

ธันวำคม 
เดือน 

มกรำคม 
เดือน 

กุมภำพันธ์ 
เดือน 
มีนำคม 

เดือน 
เมษำยน 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

 

การนิเทศงานสหกิจศึกษา ภาคการศึกษาที่ 2 
(ส าหรับนักศึกษา) 

 
1. ข้อมูลอาจารย์นิเทศ 
 

ชื่อ-สกุล ...................................................................................................... ...................................................... 
ที่อยู่  (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ) 
เลขที่....................หมู่ที่................ถนน........................................................ต าบล/แขวง....................................
อ าเภอ/เขต..................................................จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย์.................................. 
โทรศัพท์......................................โทรสาร......................................E-mail......................................................... 
 
2. รายละเอียดเกี่ยวกับการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 

ต าแหน่งงาน...................................................................................................................................................... 
ปฏิบัติงานในแผนก/หน่วยงาน.................................................................................... ...................................... 
เริ่มปฏิบัติงานสหกิจศึกษา เมื่อวันที่........................เดือน.........................................พ.ศ. ................................ 
ชื่อ-สกุล พนักงานที่ปรึกษา/วิศวกรพ่ีเลี้ยง .........................................................ต าแหน่ง................................. 
 
3. บุคลากรที่พบและให้ข้อมูลของสถานประกอบการ 
   1. .................................................................................................   
   2. .................................................................................................  
   3. ................................................................................................. 
 
 
 
                   ลงชื่อ........................................................... นักศึกษา 
                                                                     (.........................................................) 
                               ............./........................ /................ 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

 

ส าหรับอาจารย์นิเทศ 
 
แบบประเมินสถานประกอบการ 
 โปรดท าเครื่องหมาย   ให้ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน 
 

รายการที่ประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ดีมาก ด ี
ปาน
กลาง 

พอใช้ 
ควร

ปรับปรุง 

ไม่มี 
ความ
คิดเห็น 

5 4 3 2 1 0 
1.   ความเข้าใจในปรัชญาและให้ความส าคัญต่อสหกิจศึกษา  
      ของฝ่ายบริหาร/พนักงานที่ปรึกษา/วิศวกรพ่ีเลี้ยง 

      

2.  การให้ค าแนะน าดูแลนักศึกษาของฝ่ายบุคคล  
     (การปฐมนิเทศ การแนะน าระเบียบวินัย การลางาน  
     สวัสดิการและการจ่ายค่าตอบแทน) 

      

3.  บุคลากรในสถานประกอบการ ให้ความสนใจสนับสนุน   
     และให้ความเป็นกันเองกับนักศึกษา 

      

4.  งานที่ได้รับมอบหมายตรงกับที่สถานประกอบการเสนอไว้       
5.  มีพนักงานที่ปรึกษา/วิศวกรพ่ีเลี้ยงดูแลนักศึกษาตั้งแต่   
    วันแรกที่เข้าท างาน 

      

6.  การดูแลสอนงาน และสั่งงานของพนักงานที่ปรึกษา/  
    วิศวกรพ่ีเลี้ยง 

      

7.  ความพร้อมของอุปกรณ์เครื่องมือส าหรับนักศึกษา       
8.  การจัดท าแผนปฏิบัติงาน ตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
     สหกิจศึกษา 

      

9.   สภาพพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อม 
     ของสถานประกอบการ 

      

10. การต้อนรับและอ านวยความสะดวกในการนิเทศ 
     นักศึกษา 

      

สรุปคุณภาพโดยรวมของสถานประกอบการแห่งนี้ในส่วน  
ที่เก่ียวข้องกับสหกิจศึกษา 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

 
ส าหรับอาจารย์นิเทศ 

 
การประเมินสภาพการปฏิบัติงานของนักศึกษา     
 

วันที่ประเมิน ...........................เดือน ................................................พ.ศ. ............................. 
 
แบบประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
 

รายการที่ประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่ให้ 
1. นักศึกษาปฏิบัติงานในต าแหน่งงานและลักษณะงานสอดคล้องกับ

สาขาวิชาที่เรียน 
10  

2. ภาระงานมคีวามเหมาะสมกับความรู้ความสามารถ 10  
3. ความรู้ที่ได้ศึกษาจากมหาวิทยาลัยเพียงพอและสามารถน าไป

ประยุกต์กับการปฏิบัติงาน 
10  

4. ความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคระหว่างการปฏิบัติงาน 10  
5. ความสามารถในการเรียนรู้และประยุกต์วิชาการไปใช้งาน 10  
6. ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมขององค์กร 10  
7. การแต่งกาย บุคลิกภาพและการวางตัวอย่างเหมาะสม 10  
8. ความรับผิดชอบและเป็นผู้ที่ไว้วางใจได้ 10  
9. การยอมรับของสังคมรอบข้างในสถานประกอบการต่อนักศึกษา 10  
10. สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติสหกิจศึกษา  10  

รวมคะแนน 100  
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

ส าหรับอาจารย์นิเทศ 
 

ข้อแนะน าที่อาจารย์นิเทศงานแนะน าแก่นักศึกษา 

ข้อแนะน าในด้าน รายละเอียดการปฏิบัติ 

1. 
......................................................................................  
......................................................................................
......................................................................................  
................................................................................... ...
......................................................................................  

 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................ ................ 
................................................................................ 
..................................................................... ........... 

2. 
...................................................................................... 
......................................................................................
......................................................................................  
......................................................................................
......................................................................................  

 
........................................................... ..................... 
................................................................................ 
................................................................................ 
............................................................... ................. 
................................................................................ 

3. 
......................................................... ............................. 
......................................................................................
...................................................................................... 
......................................................................................
......................................................................................  

 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
..................................................................... ........... 

4. 
......................................................................................  
......................................................................................
......................................................................................  
......................................................................................
...................................................................................... 

 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
................................................................................ 
..................................................................... ........... 

 
 

ลงชื่อ...............................................................อาจารย์นิเทศ 
  (..............................................................) 
    ................./..................../.................. 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินจากสถานประกอบการ 
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การนิเทศงานสหกจิศึกษา  ภาควชิาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษาของนักศึกษา โดยสถานประกอบการ 
ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
 

1. วัตถุประสงค ์
        รายงานการประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษาของนักศึกษาฉบับนี้ เป็นข้อมูลส าคัญที่จะช่วยให้
นักศึกษาทราบถึงจุดเด่นและจุดด้อยในทักษะการท างานด้านต่าง ๆ เพ่ือช่วยในการเตรียมตัวแก่นักศึกษา  
เมื่อออกไปท างาน อีกทั้งยังเป็นประโยชน์ต่อคณะฯ ในการปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนเพ่ือบัณฑิต   
ที่มีคุณภาพต่อไป 
        แบบประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษาของนักศึกษาฉบับนี้ เพ่ือสอบทานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
ฝึกงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาไทย (Thai Qualification Framework – TQF) ที่จัดท า
ภายใต้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ฯลฯ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ ทั้ง 5 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ 
ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        ผู้ประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษาควรเป็นอาจารย์นิเทศและผู้ควบคุมการปฏิบัติงาน (supervisor) 
หรือผู้จัดการฝ่ายที่ใกล้ชิดกับการปฏิบัติงานของนักศึกษา เนื่องจากข้อมูลที่ได้รับนี้เป็นประโยชน์และมีคุณค่า
อย่างมากแก่วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ดังนั้นใคร่ขอให้ผู้ประเมินกรุณากรอกข้อมูลอย่างตรงไปตรงมา 
โดยท าความเข้าใจกับวิธีการประเมินและการให้คะแนนก่อน 
         ทางภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ขอขอบคุณ  
ในความร่วมมือในการตอบแบบการประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษาครั้งนี้ และหวังว่าคงจะได้รับความ
ร่วมมือในการรับนักศึกษาที่ออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาต่อไป 
 
2. วิธีการประเมิน 
        แบบประเมินผลประกอบด้วย ข้อค าถามในรูปแบบและลักษณะต่าง ๆ ทั้งในด้านทัศนคติ, ทักษะและ
ความรู้ความสามารถ ซึ่งการตอบค าถามเป็นแบบหลายตัวเลือก โปรดท ำเครื่องหมำย (√) นอกจากนี้     
ท่านสามารถเขียนค าอธิบายเพ่ิมเติมในทัศนะต่าง ๆ ได้ในส่วนสุดท้ายของแบบประเมิน โดยล าดับคะแนน  
ในการประเมินมี ดังนี้ 
        คะแนนดีมาก (5) : นักศึกษาปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายอย่างเสมอต้นเสมอปลาย และดีเลิศเกิน
ความคาดหมาย หรือมีทักษะด้านเทคนิคและทักษะส่วนบุคคลที่ดีเลิศ และใช้ทักษะเหล่านั้นท างานที่ได้รับ
มอบหมายจนส าเร็จ 
 คะแนนดี (4) : นักศึกษาปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายดีอย่างเสมอต้นเสมอปลาย และมีทักษะด้าน
เทคนิคและทักษะส่วนบุคคลอย่างพอเพียงในการปฏิบัติงานจนส าเร็จในระดับที่น่าพอใจ 
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        คะแนนปานกลาง (3) : นักศึกษาปฏิบัติงานได้ต่ ากว่าที่ควรเป็นเล็กน้อย หมายถึง นักศึกษาต้องได้รับ
การฝึกหรือการเพ่ิมพูนความรู้ทางด้านเทคนิคหรือทักษะส่วนบุคคล เพ่ือที่จะปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย    
จนส าเร็จในระดับที่น่าพอใจ 
        คะแนนพอใช้ (2) : นักศึกษาปฏิบัติงานโดยทั่วไปต่ ากว่าความคาดหมาย หมายถึง นักศึกษาต้อง
พยายามเรียนรู้และสนใจทางด้านเทคนิคให้มากกว่านี้ เพ่ือที่จะปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จในระดับ   
ที่น่าพอใจ 
        คะแนนบกพร่อง (1) : นักศึกษาปฏิบัติงานต่ ากว่าความคาดหมาย หรือไม่มีหรือไม่ได้ใช้ทักษะ     
ด้านเทคนิคและทักษะส่วนบุคคลที่จ าเป็นในการท างาน หมายถึง นักศึกษาบกพร่องอย่างมาก และไม่พร้อม 
ที่จะปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จ 
 
        หมายเหตุ : ตัวเลขในการประเมินนี้ใช้ประกอบการพิจารณาการปฏิบัติงานของนักศึกษาเท่านั้น    
โดยตัวเลขเหล่านี้ไม่สัมพันธ์กับระบบการให้ค่าระดับของมหาวิทยาลัย ดังนั้นในการประเมินโปรดพิจารณา
ตามระดับความสามารถจริงของนักศึกษา 
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แบบประเมินการปฏิบัติสหกิจศึกษาของนักศึกษาโดยผูร้ับผิดชอบในสถานประกอบการ 
 
บริษัท/หน่วยงาน…...............................................……ที่อยู่เลขที่……..............…ถนน…...................................... 
ต าบล/แขวง...........................................อ าเภอ/เขต .......................................จังหวัด….....................………...… 
รหัสไปรษณีย์………….......……….โทรศัพท์ .................................................โทรสาร………..................……………… 
ชื่อนักศึกษา ………………………...........…......…………รหัสประจ าตัว………….……...............…………ชั้นปีที่……..…… 
ภาควิชา………………………...........…………………..…………สาขาวิชา………………...……..…............................…...….. 
ชื่อผู้ควบคุมการปฏิบัติงาน………………..........……………………………  ต าแหน่ง………....…...........................…….... 
ฝ่าย/แผนก…………......……………….........…………….…ลักษณะงานที่ท า............................................................... 
 
บันทึกเวลาท างานของนักศึกษา 
 

เริ่มฝึกงานเมื่อวันที่…..........….…เดือน…........................…….………พ.ศ. …...................….…สิ้นสุดการปฏิบัติงาน  
เมื่อวันที่….….เดือน…........……พ.ศ.…….....มาท างานรวม…....…วัน (ไม่นับวันหยุด) ลากิจ ………ครั้ง รวม……วัน 
ลาป่วย…...…ครั้ง รวม…….……วัน ขาดงาน ……….….ครั้ง รวม…….……วัน โปรดประเมินการปฏิบัติสหกิจศึกษา
ของนักศึกษาในด้านต่าง ๆ ตามระดับดังนี้ 
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แบบส ารวจปัจจัยท่ีมีผลต่อการรับนักศึกษาสหกิจศึกษาของสถานประกอบการ 
กรณีศึกษา นักศึกษาภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 

 

ค าชี้แจง  แบบสอบถามนี้ มีจุดมุ่งหมายเพ่ือส ารวจปัจจัยที่มีผลต่อการรับนักศึกษาสหกิจศึกษาของ      
สถานประกอบการ : กรณีศึกษา นักศึกษาภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ โดยให้
ความส าคัญเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามความต้องการของผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต และเป็น
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรของภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ ขอขอบคุณทุกท่าน   
ที่ร่วมให้ค าตอบและข้อคิดเห็นแบบส ารวจนี้ 
 

ตอนที่ 1  เป็นข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม โปรดท าเครื่องหมาย   ลงใน   
1.  เพศ 

  ชาย       หญิง 
2.  อายุ 
   25 – 34       35 – 44 
   45 – 54       55 ปีขึ้นไป 
3.  ต าแหน่ง 
   วิศวกร       ผู้จัดการฝ่าย.............................................. 
   หัวหน้างาน...................................................   อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................... 
4.  ประเภทของสถานประกอบการ 
   หน่วยงานของทางราชการ 

  หน่วยงานของรัฐวิสาหกิจ 
  หน่วยงานของเอกชน กลุ่มอุตสาหกรรมประเภท......................................................................... 
  อ่ืน ๆ (ระบุ) ................................................................................................................................ 

5.  รับนักศึกษาสหกิจศึกษาหรือไม่ 
   รับ (มีค่าตอบแทน)      รับ (ไม่มีค่าตอบแทน) 

  ไม่รับ (จบการตอบแบบสอบถาม)    อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................... 
6.  สายงานที่รับนักศึกษาสหกิจศึกษา (ตอบได้มากกว่า 1 สายงาน) 
   เทคโนโลยีไฟฟ้า      เทคโนโลยีเครื่องกล 
   เทคโนโลยีการจัดการ     เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   เทคโนโลยีการผลิต      อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................... 
7.  จ านวนพนักงานในองค์กร 
   น้อยกว่า 50 คน (อุตสาหกรรมขนาดเล็ก)   50 – 200 คน (อุตสาหกรรมขนาดกลาง) 

  มากกว่า 200 คน (อุตสาหกรรมขนาดใหญ่) 
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8.  สถานที่ตั้ง 
  กรุงเทพมหานคร เขตพ้ืนที่................................................................................... ........................ 
  ปริมณฑล (ระบุ) ............................................................................................... ........................... 
  ต่างจังหวัด (ระบุ) ..................................................................................... ................................... 

 
ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ค าชี้แจง  แบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้ 
  5  หมายถึง  มีความต้องการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับมากที่สุด 
  4  หมายถึง  มีความต้องการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับมาก 
  3  หมายถึง  มีความต้องการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง  มีความต้องการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับน้อย 
  1  หมายถึง  มีความต้องการคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
  0  หมายถึง  ไม่มีความต้องการ 
 

ความสามารถ 
ดีม

าก
 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

พอ
ใช

้ 

บก
พร

่อง
 

 5 4 3 2 1 
ด้านที่ 1 ทักษะในการปฏิบัติงาน 

1. มีความสามารถในการท างานด้วยตัวเอง      

2. มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย      

3. มีความขยันอดทนในการท างาน      

4. มีความสามารถในการบริหารจัดการที่เป็นระบบ      

5. มีความสนใจในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง      

6. มีความสามารถในการแก้ปัญหาและคิดเชิงวิเคราะห์      

7. มีวิสัยทัศน์ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการท างาน      

8. มีการใช้ทรัพยากรให้เป็นประโยชน์กับหน่วยงาน      

9. มีการใช้เวลาให้เกิดประโยชน์กับหน่วยงาน      

10. มีความพร้อมในการปฏิบัติงานนอกสถานที่      

11. การน าความรู้และทักษะวิชาชีพมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน      

ด้านที่ 2 ด้านบุคลิกภาพ 

1. มีความเป็นผู้น าเชื่อมั่นในตนเอง      

2. กล้าแสดงความคิดเห็น      

3. รับฟังความคิดเห็นและให้ความช่วยเหลือ      

4. มีความกระตือรือร้นในการท างาน      
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ความสามารถ 

ดีม
าก

 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

พอ
ใช

้ 

บก
พร

่อง
 

 5 4 3 2 1 
5. มีจริยธรรมและมีความซื่อสัตย์      

6. มีความตรงต่อเวลาในการท างาน      

7. มีระเบียบวินัยในการท างาน      

8. มีการปรับตัวและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี      

9. มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์      

10. มีความแข็งแรงและสมบูรณ์ของร่างกาย      

11. บุคลิกภาพ การแต่งกาย กิริยามารยาท และการวางตนได้เหมาะสม      

12. ความมีน้ าใจ เสียสละ สามัคคี      

ด้านที่ 3 ด้านความรู้พื้นฐาน 

1. คณิตศาสตร์วิศวกรรม      

2. เคมีส าหรับวิศวกร      

3. ฟิสิกส์      

4. ภาษาอังกฤษ      

5. สถิติส าหรับวิศวกรและนักวิทยาศาสตร์      

6. จิตวิทยาเพ่ือการท างาน      

7. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      

8. มนุษย์กับสังคม      

9. กฎหมายในชีวิตประจ าวัน      

10. เศรษฐศาสตร์เพ่ือการพัฒนาชีวิต      

11. ธุรกิจกับชีวิตประจ าวัน      

12. จิตวิทยาสังคม      

13. การพูดในที่ชุมชน      

ด้านที่ 4 ด้านความรู้เฉพาะทาง 

1. เขียนแบบวิศวกรรม      

2. วัสดุวิศวกรรม      

3. เมตริกซ์และการวิเคราะห์เชิงเวกเตอร์      

4. ไฮดรอลิกส์และนิวแมติกส์      

5. พ้ืนฐานวิศวกรรมไฟฟ้า      

6. การโปรแกรมคอมพิวเตอร์      

   6.1 ภาษาซี (C)      

   6.2 ภาษาซีพลัสพลัส (c++)      
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ความสามารถ 

ดีม
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   6.3 ภาษาซีชาร์ป (c#)      

   6.4 ภาษาจาวา  (JAVA)      

   6.5 วิชวลเบสิกดอทเน็ต (VB.NET)      

   6.6 จิตวิทยาสังคม      

7. กรรมวิธีการผลิต      

8. เทคโนโลยี CNC      

9. ปฏิบัติการการวัดและอุปกรณ์การวัดทางไฟฟ้า      

10. เทอร์โมไดนามิกส์      

11. เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม      

12. วิศวกรรมความปลอดภัย      

13. วิศวกรรมบ ารุงรักษา      

14. ความรู้พื้นฐานทางด้านการออกแบบเครื่องกล      

15. ความรู้พื้นฐานทางด้านการจัดการผลิต      

16. ความรู้พื้นฐานทางด้านโลจิสติกส์      

 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
........................................................ ...................................................................................................................  
................................................................................. ..........................................................................................  
...........................................................................................................................................................................  
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